\ Det personliga ledarskapets

Hur far man alla att ma och prestera béttre
varje dag?
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Hur vi konkret gar fran att veta till att géra

Oka férutsattningarna for ett lyckat ledarskap
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Ledarskap handlar om sjalvinsikt kombinerat
med kdannedom om mellanmanskliga relationer.

Om jag vet hur jag sjalv fungerar, sé& tkar sannolikheten att jag ska kunna
hantera mitt ledarskap pé ett bra satt. Har jag sedan forstaelse for varfor
andra agerar eller reagerar som de gor, s 6kar forutsattningarna ytterligare.

Vad motiverar mina medarbetare? Varfér agerar olika manniskor som de gor?
Hur ska vi gora for att fa foljsamhet i beslut som fattas? Vilka motiv driver mig
sjalv och mina medarbetares agerande?

Mal med utbildningen

Det de flesta behéver idag ar verktyg och hjalp hur man konkret arbetar med
mod, mél och visioner i vardagen. Under dessa dagar far du konkreta tips,
rad och verktyg som hjélper dig att utveckla ditt ledarskap.

Upplagg
Under dagarna gér vi igenom principerna for att forstd hur man langsiktigt kan
paverka tankemonster och asikter inom ett omrdde samt att inta en position

som opinionsbildare, tongivande beslutsfattare och trovardig kommunikatér.

Christer Olsson — ar fiskarsonen fran Ockerd som
gjorde sunt férnuft till sin affarsidé och grundade
Utvecklingspoolen 1991. Christer &r i dag en av Nordens
mest omtalade och eftertraktade féreldsare, med fokus
pa samspelet mellan organisationens strukturella och
kulturella dimensioner.

Utover féreldsningar arbetar Christer som coach och
inspirator for ledare och ledningsgrupper for nagra av
landets stérsta foretag
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Det personliga ledarskapets

3 dimensioner

T INNERALL

e Att fa det att handa — hur konkret gar vi fran veta till att géra
e Hur far man alla att ma och prestera battre varje dag?
e Attleda i den nya digitala miljon.

e Hur hanterar vi feedback i en miljé dar de flesta far 100 ”likes”
om dagen privat?

e Hur kan vi konkret utveckla en vald kultur och struktur med
gladje och lust?
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Det personliga ledarskapets
3 dimensioner

DETTA INGAR | ALLA

ANMAL DIG REDAN IDAG! VA RIS

Anmal dig pé var hemsida ¢ En forstudie for att du ska fa mojlighet
’ att fa svar pa dina fragor
www.hexanovaacademy.se eller
kontakta Sandra Johannesson, @ FermeagsTe, lunen
] & eftermiddagsfika
Direktnummer: 0761-86 44 09.
. « Utvardering och uppfoljni Itat
sandra.johannesson@hexanova.se Yardering oehl EpPICIING S Testia
e Kursdokumentation

Kursen har ett begrénsat antal platser! * Kursintyg
- Boka idag for att sékra din plats!

Vi skraddarsyr aven
utbildningar utifran

era behov!

@ PRIS 9 990:-

09:00 Kursstart GRUPPRABATT:

. : Ga 4 betala for 3!
10.40 Foérmiddagsfika
12.00 Lunch Boka tv& utbildningar
14.40 Eftermiddagsfika samtidigt och fa 50 % pa
16.00 Avslutning den billigaste!
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