Talent Management

- Hitta rétt person till ratt plats

Hur du attraherar och behaller talangerna

Employer branding

Hur arbetar vi med vart arbetsgivarvarumérke?

Attraktionskraft som arbetsgivare

ARRANGOR MEDIAPARTNER




Vassa dina kunskaper i Employer Branding!

Att attrahera, behéalla och utveckla de bésta talangerna och medarbetarna &r en av de
mest avgorande utmaningarna fér att en verksamhet ska vara framgangsrik. Denna
utbildning med en av Sveriges framsta experter inom omradet handlar om hur du kan
arbeta strategiskt och metodiskt med employer branding. Séarskilt nu i tider av stora
forandringar och mojligheter att omvardera er sjalva som arbetsgivare.

Du far lara dig att identifiera era viktigaste malgrupper pa talangmarknaden, vad dessa
malgrupper attraheras av och hur du tar fram ett attraktions— och engagemangprogram
for dessa. Hur du far verktyg for att se hela medarbetarresan genom er verksamhet.

For att s&kerstalla talangférsérjningen, engagemanget och prestationen i foretaget
kravs det att man arbetar lika professionellt med sitt arbetsgivarvarumarke som med
verksamhetens ¢vriga varumarken. Ratt medarbetare ar avgérande for att na sina mal
och sin vision. Det &r lika viktigt att kunna attrahera talanger som det &r att engagera
och utveckla befintliga.

En av hérnstenarna i att vara en attraktiv arbetsgivare & medarbetarnas stolthet och
ambassaddrskap, som tillsammans med den externa kommunikationen och imagen
skapar arbetsgivarvarumarket. Och huruvida man lyckas beror pd medarbetarens hela
kontakt med foretaget, fran férsta moétet, via rekrytering och anstallning till exit-samtalet.
Denna kandidat— och medarbetarresa ar en kedja som manga inte lyckas med att hélla
ihop varfér talangférsérjningen haltar.

Valkommen till en heldagsutbildning som ger dig strategierna, metoderna och verktygen
for att lyckas med er employer branding.

Utbildningen riktar sig till
¢ VVerksamhetschefer, HR-chefer och HR-specialister
e Marknadschefer och marknadsférare
e Kommunikationschefer och kommunikatérer

Anna Dyhre, en av Sveriges framsta experter inom omradet samt
en energispruta som utlovar en fartfylld dag spackad med kunskap,
dvningar och intressanta case.

Anna har en Juristexamen och en Master i Law and Economics i bagaget.
Med sin bakgrund fran affarsvéarlden, stora samhallsengagemang och
mangariga erfarenhet av Employer Branding ger henne en unik mix av
kunskaper. Detta ligger till grund fér hennes férméga att tydliggéra hur
Employer Branding och HR kan g& hand i hand med affarsnyttan.
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Du far lara dig:
¢ Vad som gor att du attraherar och behaller talangerna
e Slagkraftiga och autentiska medarbetarerbjudanden

¢ Hur du identifierar era kandidaters och medarbetares alla kontakter
med er som arbetsgivare och darigenom tydliggér era viktigaste
utmaningar

 Att utveckla er gor att ni kan utveckla och behalla talangerna

e Hur du féljer upp och mater er attraktionskraft som arbetsgivare

Mal med utbildningen ar att du som deltagare ska fa:

e Kunskap och inspiration i hur du kan arbeta strategiskt och taktiskt
med ditt arbetsgivarvarumarke

e Kunskap i vad som attraherar och goér att du behaller talangerna

¢ Kunskap och forstaelse for hur du praktiskt arbetar med employer
branding — bade mot utsidan och insidan av organisationen.

e Kunskaper i hur du skapar battre ambassadérer fér er organisation
och nar ut med dem i ratt malgrupper

e Plan for hur du kan ta nasta steg i din verksamhet

¢ Prisbelont kursbok av Anna Dyhre — ”"Sa bygger arbetsgivare starka
varumérken” Studentlitteratur 2017

(Boken "Employer Branding” ingar!

ARRANGOR MEDIAPARTNER




Talent Management
- Hitta rétt person till ratt plats

DETTA INGAR | ALLA
VARA KURSER:

ANMAL DIG REDAN IDAG! : -

. ) o o ) e En forstudie for att du ska fa mojlighet
Anmal dig pa var hemsida, att f& svar pa dina fragor
www.hexgnovgac?demy.se eller « Formiddagsfika, lunch &
kontakta Viktoria Hornlund, eftermiddagsfika
Direktnummer: 0761-44 41 53.
viktoria.hornlund@hexanova.se

e Utvardering och uppféljning av resultat
o Kursdokumentation

Kursen har ett begrénsat antal platser! * Kursintyg

- Boka idag for att sdkra din plats!

Vi skraddarsyr dven

utbildningar utifran
—/'_I \_l era behov!
PRIS 4 990:-

Boka 1 man innan kursstart

@ & betala endast 4 490:-

GRUPPRABATT:
09.00 Kursen startar

Ga 4 betala for 3!
10.40 Férmiddagsfika

12.00 Lunch Boka tva utbildningar
14.40 Eftermiddagsfika samtidigt och f& 50 % pa
16.00 Avslutning den billigaste!
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